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AB Komisyonu çok maddeli sadeleşme paketleri (omnibüs) aracılığı ile farklı mevzuat parçaları arasındaki etkileşimleri ele alarak bürokratik yükü azaltan ve uyumu kolaylaştıran değişiklikler öneriyor. Değişiklik tekliflerinin yasalaşması için Avrupa Parlamentosu ve AB Konseyi onay süreçlerinden geçmeleri gerekiyor. 
Bu doğrultuda 
· Sürdürülebilirlik ile ilgili I. Omnibüs ve 
· Yatırım ile ilgili II. Omnibüs 
26 Şubat’ta açıklandı. 
Yatırım ile ilgili II. Omnibüs ek €50 milyar kaynağı harekete geçirecek.
	Sadeleştirilmesi teklif edilen mevzuatlar:


	I. Omnibüs

	II. Omnibüs: InvestEU Yatırım Programı


	1. Sürdürülebilirlik Durum Tespiti (AB Değer Zinciri Yasası-CS3D)
İşletmelerin küresel tedarik zincirlerinde insan hakları ve çevre ihlallerini araştırıp ele almalarını gerektiriyor.

	InvestEU Regulation/Tüzüğü:
· Özel ve kamu yatırımlarında ek kapasite yaratmak
· InvestEU değer zincirindeki katılımcılar üzerindeki uyumluluk yükünü azaltmak.
Dolaylı olarak etkilenen:
· European Fund for Strategic Investments (EFSI) Regulation,
· Connecting Europe Facility (CEF) Regulation,
· Horizon Europe Regulation.


	2. Sürdürülebilirlik Raporlaması (CSRD)
Şirketler için çevre üzerindeki etkileri ve iklim riskine maruz kalma durumları hakkında raporlama yükümlülüğü getiriyor.

	

	3. AB Taksonomisi
Sürdürülebilir yatırımları tanımlıyor.

	

	4. Sınırda Karbon Düzenleme Mekanizması (SKDM-CBAM)
AB'ye ihraç edilen karbon yoğun malların üretimi sırasında yayılan karbonu fiyatlandırmaya, karbon kaçağını önlemeye yönelik AB aracı.

	




1.Omnibüs Yasa Paketi ve «Zamanı Durdurma – Stop the Clock» Direktifi
AB Komisyonu, Omnibüs I kapsamında sürdürülebilirlik alanında yeşil raporlamayı azaltıyor. Omnibüs paketinde şirketlerin raporlama ve durum tespiti gibi yükümlülüklerinin başlama tarihine dair belirsizlik zaman çizelgesine yönelik ayrı bir direktif ile ele alınmıştı. 16 Nisan itibarıyla söz konusu direktif AB	Resmi	Gazetesi’nde yayımlanarak yürürlüğe girdi. Böylece sürdürülebilirlik raporlaması ve durum tespitine ilişkin zaman çizelgesi ertelendi. Omnibüs paketinin geri kalan değişikliklerine ilişkin müzakereler ise AB kurumları arasında devam ediyor.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ%3AL_202500794
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· Kurumsal Sürdürülebilirlik Durum Tespiti Direktifi – AB Değer Zinciri Yasası (CS3D) ile ilgili olarak ulusal mevzuata aktarım son tarihi ve birinci dalga uygulama (en büyük şirketler için) bir yıl ertelendi.
· Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Direktifi (CSRD) yükümlülükleri henüz raporlama yapmayan büyük şirketler ve piyasada işlem gören KOBİ'ler için iki yıl ertelendi.
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Yapay zeka tarafından oluşturulmuş içerik yanlış olabilir.]
	ESMA FUND NAMING GUIDELINES- ESMA FON İSİMLENDİRME KILAVUZU



	May 21, 2025- 21 Mayıs 2025:




	Application date for pre-existing financial products.- Mevcut finansal ürünler için başvuru tarihi

	SFDR

	2025 yılının dördüncü çeyreğinde
	The European Commission is expected to publish a proposal for the review of the SFDR in Q4 2025.- Avrupa Komisyonu'nun 2025 yılının dördüncü çeyreğinde SFDR'nin gözden geçirilmesine ilişkin bir öneri yayınlaması bekleniyor.



	EU TAXONOMY- AB TAKSONOMİSİ


	2025

	Large companies of 1,000+ employees with ≤450M EUR turnover can opt for voluntary Taxonomy reporting.- 1.000'den fazla çalışanı olan ve cirosu 450 milyon avroya kadar olan büyük şirketler, gönüllü Taksonomi raporlamasını tercih edebilirler.




	EUROPEAN GREEN BOND REGULATION (EUGBR)-AVRUPA YEŞİL TAHVİL YÖNETMELİĞİ (EUGBR)

	2026

	March to June 2025:

A public consultation on remaining technical standards.

May 21, 2026:

End date of the transition period.

Mart-Haziran 2025:

Kalan teknik standartlar hakkında kamuoyu danışma süreci.

21 Mayıs 2026:

Geçiş döneminin bitiş tarihi.



	BENCHMARK REGULATION (BMR)- BENCHMARK DÜZENLEMESİ (BMR)


	End of 2025:- 2025 sonu:


	Transitional provision for third-country benchmarks ends.-Üçüncü ülke referans değerlerine ilişkin geçiş hükmü sona eriyor.


	CORPORATE SUSTAINABILITY DUE DILIGENCE DIRECTIVE (CSDDD)- KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK DURUM DEĞERLENDİRME YÖNETMELİĞİ (CSDDD)



	2026-2027-2028
	2026

Commission guidelines advanced to July 2026 to help companies prepare.

2027

EU members states transpose CSDDD into national law, deadline postponed by one year to July 26, 2027.

2028

First phase of application for largest companies postponed to 26 July 2028.





	CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING DIRECTIVE (CSRD)- KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORLAMA YÖNETMELİĞİ (CSRD)


	2025-2026-2027
	Two-year delay for large companies that have not yet implemented CSRD.

Delay applies to listed SMEs* (Wave 2 and 3) to allow time for legislative alignment.- CSRD'yi henüz uygulamaya koymamış büyük şirketler için iki yıllık erteleme.

Erteleme, mevzuat uyumlaştırması için zaman tanımak amacıyla halka açık KOBİ'ler* (2. ve 3. Dalga) için geçerlidir.


2025:Reporting for 2024 fiscal year (for companies already under NFRD).- 2025: 2024 mali yılı için raporlama (halihazırda NFRD kapsamındaki şirketler için).


2026 (DELAYED TO 2028):

Reporting for 2025 fiscal year (for companies not previously under NFRD).

2027 (DELAYED TO 2029):

Reporting for 2026 fiscal year (for listed SMEs, excluding micro-enterprises, small credit institutions, and captive insurance).


	
	
	2028

NOTES

Large companies: More than 1000 employees, and either a turnover above EUR 50 million or a balance sheet total above EUR 25 million.

Listed SMEs: more than 10 employees, and either a turnover above EUR 2 million or a balance sheet total above EUR 2 million.












2029
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	Sürdürülebilirlik Durum Tespiti (AB Değer Zinciri Yasası-CS3D)-I. Omnibüs Yasa Paketi

	Omnibüs ile önerilen değişiklikler Avrupa Parlamentosu ve AB Konseyi tarafından onaylanırsa işletme sorumlulukları önemli ölçüde azalacak.

· İlk uygulama bir sene erteleniyor: Temmuz 2028.
· Şirket kapsamı değişmiyor; aşamalı uygulama tarihleriyle raporlama başlayacak:
· 1.000'den fazla çalışanı ve €450 milyon küresel net ciroya sahip AB şirketleri,
· €450 milyon AB içi net ciroya sahip AB-dışı şirketler,
· €80 milyon AB cirosuna ve €22,5 milyon AB telif hakkına (royalties) sahip İmtiyaz Sahibi (franchisor) AB-dışı şirketler.
· Ancak durum tespiti yükümlülükleri önemli ölçüde azaltılıyor. Tüm tedarik zinciri yerine, sadece doğrudan iş ilişkisi içindeki tedarikçiler veya iş ortakları
· Tedarikçilerin her yıl izlenmesi yerine beş yılda bir.
· Büyük şirketler tarafından değer zinciri haritalamasının bir parçası olarak talep edilebilecek bilgi miktarı sınırlanıyor (KOBİ'ler ve (500’den az çalışanı olan) Small Mid-Caps için).
· AB çapındaki sorumluluk rejimi kalkıyor, yalnızca AB ülkelerinin ulusal yasaları kapsamında şirketlere dava açılabilecek.
· İşletmelerin gerekli özeni gösterirken dikkate alması gereken kişi ve topluluk sayısı-"paydaş" teriminin kapsamı sınırlandırılıyor.
· Şirketlerin iklim değişikliği geçiş planını yürürlüğe koymaları için orijinal gereklilik yumuşatılıyor.
· Uyumsuz şirketlere ceza kuralları da değişiyor ve cezanın şirketin cirosuna bağlanması gerekliliği kalkıyor.

ÖZET-CSDDD-Kurumsal Sürdürülebilirlik Özen Yükümlülüğü Direktifi
CSDDD için uyum sürecinin ve en büyük şirketleri kapsayan ilk uygulama aşamasının bir yıl ertelenmesi
Ulusal hukuka aktarma süresi: 26 Temmuz 2027
Yükümlülüklerin uygulanma tarihleri:
· 1. grup şirketler (3000+ çalışan, 900 milyon €+ ciro) → 26 Temmuz 2028
· 2. grup şirketler (küresel ciro aşan AB dışı firmalar) → 26 Temmuz 2028
· Diğer tüm şirketler → 26 Temmuz 2029
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	Sürdürülebilirlik Raporlaması (CSRD)- I. Omnibüs Yasa Paketi

	
Omnibüs ile önerilen değişiklikler Avrupa Parlamentosu ve AB Konseyi tarafından onaylanırsa CSRD’ye tabi şirketlerin yaklaşık %80'i kapsamdan çıkacak.
· Tedarik zincirleri boyunca daha küçük şirketlerin uygulamada aşırı raporlama taleplerine maruz kalmasının önlenmesi hedef.
· 2026 ve 2027 raporlama yapacak 2. ve 3. dalga şirketleri için CSRD'deki tüm raporlama gerekliliklerinin uygulaması iki yıl erteleniyor.
· Kapsam değişiyor: Yalnızca en büyük şirketler kurumsal sürdürülebilirlik raporlamasına tabi olacak.
· AB şirketleri 1000’den fazla çalışan ve €50 milyon net ciro veya 1000’den fazla çalışan ve €25 milyon bilançoya sahip olmalı.
· AB-dışında kurulu şirketlerin ise €450 milyon yıllık AB-içi net ciro yanı sıra büyük bir AB yan kuruluşuna veya AB'de yıllık net cirosu €50 milyonu aşan şubesi olmalı
· CSRD’nin yeni kapsamında kalan şirketler Avrupa Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (ESRS) temelinde sürdürülebilirlik raporlamasına devam edecek; ancak söz konusu ESRS standartları da sadeleştirilecek.
· Böylece sürdürülebilirlik raporlaması (CSRD) ve sürdürülebilirlik durum tespiti (CS3D) kapsamları büyük ölçüde birbirine yaklaşıyor
· CSRD kapsamına giren şirketlerin veya bankaların değer zincirlerindeki 1.000'den az çalışanı olan şirketlerden talep edebilecekleri bilgileri sınırlanıyor. Gönüllü KOBİ raporlama standartları (VSME) temelinde bir Yetkilendirilmiş Yasa bekleniyor.
· CSRD çerçevesinde tartışmalı konulardan olan “çifte önemlilik perspektifi” (double materiality) hakkında bir değişiklik önerilmiyor.
Bu kapsamda kalan şirketler sürdürülebilirlik risklerinin işlerini nasıl etkilediği ve bunun insanlar ve çevre üzerindeki etkileri hakkında raporlamaya devam edecekler.

ÖZET-CSRD-Kurumsal Sürdürülebilirlik Raporlama Direktifi
Henüz raporlamaya başlamamış büyük şirketler ve mevzuat kapsamındaki KOBİ’ler için CSRD gerekliliklerinin yürürlüğe girişinin iki yıl ertelenmesi
Raporlama zorunluluğu;
· 500’den fazla çalışanı olan ancak kamu yararına kuruluş sayılmayanlar ve çalışan sayısı 500'ün altında olanlar için 1 Ocak 2027’tan itibaren
· AB'de işlem gören KOBİ'ler, küçük bankalar, sigorta şirketleri 1 Ocak 2028’tan itibaren (KOBİ’lerin muafiyeti de gündemde)
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	AB Taksonomisi- I. Omnibüs Yasa Paketi

	AB Taksonomi Tüzüğü uyarınca, kapsamdaki şirketlerin belirli teknik tarama kriterlerine göre sürdürülebilir, Taksonomiyle uyumlu faaliyetlerle ilişkili, ürün veya hizmetlerden elde edilen toplam ciro oranları,
Taksonomiyle uyumlu faaliyetlerle ilişkili varlıklar veya süreçlerle ilgili sermaye harcamalarının ve/veya operasyonel-işletme giderlerinin oranlarını raporlamaları gerekiyor. AB yasama süreci devam eden, yeni önerilen değişikliklere göre:

· Taksonomi raporlaması için bir finansal önemlilik eşiği (financial materiality threshold) tanımlanacak ve raporlama şablonları yaklaşık %70 oranında azaltılacak.
· AB Taksonomisi kapsamındaki tüm ekonomik sektörlere yatay olarak uygulanan kimyasalların kullanımı ve varlığıyla ilgili olarak, kirliliğin önlenmesi ve kontrolü için en karmaşık "Önemli Ölçüde Zarar Vermeme" (Do Not Significant Harm DNSH) kriterleri basitleştirilecek.
· Bankalar için AB Taksonomisine dayalı ana performans göstergesi olan Yeşil Varlık Oranı'na (GAR) ilişkin ayarlama yapılacak. Bankalar, CSRD'nin gelecekteki kapsamı dışında olan teşebbüsleri (yani 1000'den az çalışanı ve €50 milyon net cirosu olan şirketleri) GAR analizlerinden hariç tutabilecek.
· AB Taksonomisi yalnızca CS3D kapsamındaki şirketler için zorunlu olacak. (Mevcut mevzuata göre CSRD kapsamındaki şirketler aynı zamanda AB Taksonomisi kapsamında.)
· CSRD kapsamına giren ancak CS3D eşiklerine ulaşmayan şirketler esnek bir katılım rejiminden faydalanabilecek. CSRD kapsamındaki ve net cirosu €450 milyona kadar olan şirketler için gönüllü raporlama olacak.
· Yeni değişiklikler ile faaliyetlerinin AB Taksonomisi ile uyumlu veya kısmen uyumlu olduğunu iddia eden işletmeler ile böyle bir iddiada bulunmayan işletmeler arasında ayrım yapılıyor.
· AB Taksonomisi teknik tarama kriterlerini sağlayan, ancak hepsini karşılamayan aktivitelerin raporlamasına izin verilerek şirketler için daha fazla esneklik sağlanacak.
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	Sınırda Karbon Düzenleme Mekanizması- I. Omnibüs Yasa Paketi

	Sınırda Karbon Düzenleme Mekanizması Yönetmeliği’nin (CBAM-SKDM) sadeleştirilmesi önerisi Omnibüs kapsamında yayımladı. Öneri içeriğinde CBAM muafiyet eşiğinin yükseltilmesi, CBAM temsilcisi yetkilendirmesi kurallarına esneklik getirilmesi, ürünlerin halihazırda eşik değer olarak uygulamada olan €150’nin altında kalmasını sağlamak için çok sayıda gönderiye bölünerek AB’ye ihraç edilmesinin hileli işlem olarak kabul edilmesi gibi değişiklikler öneriliyor. Halihazırda CBAM uygulaması kapsamındaki yaklaşık 182.000 şirketin %90'ı yeni muafiyetlerden yararlanacak. Önerilen değişikliklerden bazıları:
· CBAM sertifikası satışlarının öngörüldüğü tarih olan 2026 yılı yerine 2027 yılında başlatılması planlanıyor.
· AB Komisyonu’nun Yeni Gümrük Kodu önerisi ile uyumlu şekilde €150’luk eşik değer kaldırılıyor.
· Yeni muafiyet eşik değeri ithalatçı şirket başına yıllık 50 ton mal olarak belirleniyor.
· Çoğunluğu KOBİ'lerden oluşan ve CBAM kapsamındaki (çimento, demir, çelik, alüminyum, gübre) ithalatı düşük miktarda olan şirketler raporlama ve mali yükümlülüklerden muaf tutuluyor.
· Girdi malzemeleri (öncüller) daha önce AB ETS'ye veya AB ETS ile tamamen bağlantılı bir karbon fiyatlandırma sistemine tabi tutulmuşsa, söz konusu gömülü emisyonların bu öncüller kullanılarak üretilen karmaşık ürünlerin gömülü emisyon hesaplamalarında dikkate alınmamasına karar veriliyor.
· Raporlama güçlüklerini azaltmak ve üçüncü ülkelerde ödenen karbon fiyatlarının AB’de düşülmesini kolaylaştırmak amacıyla, güvenilir kamusal veriler ve üçüncü ülkelerden alınan bilgiler temelinde AB Komisyonu’nun EUR/tCO2e cinsinden ortalama karbon fiyatını yıllık olarak belirleyeceği açıklanıyor.
· CBAM beyan yetkililerinin, menşe ülkesinde ödenen karbon fiyatına karşılık gelen CBAM sertifikalarını AB’deki beyan tutarlarından düşülmesini talep edebileceği; karbon fiyatı ödemesi menşe ülkesinden farklı üçüncü bir ülkede ödenmişse, bu ödemenin de AB’de indirim talebi için geçerli sayılacağı belirtiliyor.
Omnibus teklifi AB Konseyi ve Avrupa Parlamentosu onay süreçlerinde kabul edildikten sonra yürürlüğe girecek.














[bookmark: _Toc200967347]Avrupa Parlamentosu, Avrupa Birliği’nin yeni durum tespiti (due diligence) ve sürdürülebilirlik raporlama yükümlülüklerinin yürürlük tarihlerini erteleme kararını onayladı.
531 kabul, 69 ret ve 17 çekimser oyla kabul edilen bu karar, Avrupa Komisyonu’nun AB’nin rekabet gücünü artırmaya yönelik daha geniş kapsamlı basitleştirme çalışmalarının bir parçası.
· Yeni durum tespiti kuralları, şirketlerin insanlara ve çevreye olan olumsuz etkilerini azaltmalarını zorunlu hale getiriyor. Üye ülkeler, bu kuralları ulusal mevzuatlarına aktarmak için fazladan bir yıl süreye sahip olacak. Yeni son tarih 26 Temmuz 2027.
· Aynı şekilde, ilk etapta yükümlü olacak şirketler için de uygulama tarihi bir yıl ertelenecek. 
· Bu şirketler şunları kapsıyor: AB merkezli ve 5.000’in üzerinde çalışanı olan, yıllık net cirosu 1,5 milyar Euro’yu aşan şirketler ile 
· AB dışı olup AB’de bu ciro eşiğini geçen firmalar. Bu şirketler, yeni kuralları 2028’den itibaren uygulamak zorunda olacak.
·  İkinci dalga şirketler için de uygulama tarihi aynı olacak. 
· Bunlar; AB’de faaliyet gösteren, 3.000’in üzerinde çalışanı olan ve 900 milyon Euro’nun üzerinde net cirosu bulunan firmalar ile 
· Yine AB dışı olup AB’de bu ciroyu aşan şirketleri kapsıyor.
· Sürdürülebilirlik raporlamasına ilişkin direktifin uygulama tarihi de ertelendi. 
· Bu kapsamda, ikinci ve üçüncü dalga şirketler için raporlama yükümlülüğü iki yıl gecikecek. 250’den fazla çalışanı olan büyük ölçekli şirketler, sosyal ve çevresel performanslarını ilk kez 2028 yılında (bir önceki mali yıl için) raporlamakla yükümlü olacak. 
· Halka açık küçük ve orta ölçekli işletmeler ise bu bilgileri bir yıl sonra, yani 2029’da sunacak.


[bookmark: _Toc200967348]Özetle:
· Avrupa Parlamentosu, Avrupa Komisyonu tarafından Şubat 2025'te sunulan önerilen Omnibus mevzuat paketinin bir parçası olan 'Saati Durdur ('Stop-the-clock) ' direktifi lehinde oy kullandı.
· 2025 mali yılında CSRD (Sürdürülebilirlik Raporlaması (CSRD)- I. Omnibüs Yasa Paketi) kapsamına giren büyük şirketler ve borsada işlem gören SMEs (KOBİ’ler) için raporlama gerekliliklerinin iki yıl ertelenmesiyle sonuçlanacak. 
· CSDDD 'nin (Sürdürülebilirlik Durum Tespiti (AB Değer Zinciri Yasası-CS3D)-I. Omnibüs Yasa Paketi) iç hukuka aktarılması son tarihinin bir yıl ertelenmesi de onaylandı ve 26 Temmuz 2027'den 26 Temmuz 2028'e alındı.
· Bunun, bu teklifin henüz nihai kabulü olmadığını belirtmek önemlidir. Resmi olarak kabul edilmeden önce nihai bir yasal metin üzerinde anlaşmaya varılmalıdır. Kabul edildikten sonra, AB Üye Devletlerinin Direktifi ulusal hukuka aktarmak için 31 Aralık 2025'e kadar süreleri olacak.
· Ayrıca, önerilen Omnibus değişikliklerinin geri kalanının henüz sonuçlandırılmadığını belirtmek önemlidir. 'Stop-the-clock' direktifi, olası diğer değişiklikler üzerinde anlaşmaya varmak için daha fazla zaman sağlamak amacıyla bir öncelik olarak görülmüştür.
· CSRD ve CS3D'nin hedeflerini desteklerken, Omnibus paketinde önerildiği gibi geçiş döneminin uzatılması şunları sağlayacaktır:
· İşletmelere uyumluluk stratejilerini planlamaları için kesinlik ve kapsamlı değişiklikleri uygulamak için zaman sağlamak.
· Paydaş istişarelerini ve bütünsel tartışmaları etkinleştirmek.
· Net, pratik rehberliğin geliştirilmesini sağlamak- böylece nihai direktiflerin sağlam, geleceğe dönük ve sürdürülebilir iş uygulamalarını ve ekonomik büyümeyi destekleyici olmasını sağlamak.
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